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Oblasti hodnoceni materské Skoly:

podminky pro vychovu a vzdélavani

pribéh vzdélavani

materialni, technické a hygienické podminky vzdélavani
vysledky vzdélavani Zaka

spoluprace s rodici, verejnosti a organizacemi
personalni oblast

Fizeni Skoly

Zaveér
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Zakladni vizi na$i sportovni matetské Skoly se nam v tomto Skolnim roce v rdmci
moznosti, danych vékovym sloZzenim déti ve tiidach, podaftil splnit. Vzhledem
k mimotéadné situaci ve spolecnosti souvisejici s vyhlaSenim nouzového stavu a
naslednému uzavieni MS na témé¥ dva mésice byl letosni $kolni rok velmi slozity.
V ramci mozZnosti byla provozovana distan¢ni vyuka. Mnoho aktivit bylo nutné
omezit a fadu akci nebylo mozné uspotadat.

Déti jsou ale za vSech okolnosti vedeny ke zdravému Zivotnimu stylu, prozivani
pocitu bezpe¢i a pohody, je rozvijena jejich osobnost, jsou vedeny k
samostatnosti, sebepoznani, spolupraci a vzajemnému naslouchani.

Navazali jsme tizkou spolupraci s rodinou a odborniky v ramci détské ortopedie,
logopedie, psychologie, dalsi zdravotni péce, odbornymi trenéry a sportovnimi
kluby.

Cileny plan dalSiho vzdélavani v ramci rozvoje pedagogl byl splnén ve vétSim
rozsahu, nez jsme si pivodné stanovili. Vzhledem k mimofadnym podminkam
souvisejicich s krizovym opatienim a uzavienim MS se pedagogové zvysenou
mérou vzdélavali prostfednictvim online seminait.

1. Podminky pro vychovu a vzdélavani

Mateiska Skola je dvoutfidni, umisténa ve sportovnim arealu v objektu ucelové
budovaném jako mateiska Skola. MS je soucasti objektu sportovni viceucelove
haly a ledovych ploch, které mame plné k dispozici. Blizkost mé&stského parku



Luzanky s vybavenym détskym a dopravnim hiistém a plaveckého bazénu hraje
pro skolu jako sportovni, dilezitou roli.

Zatizeni a vybaveni tfid odpovidd poctu déti, jejich z4jmim a vzd€lavacim
potfebam. Vnitini 1 venkovni prostory splituji bezpe¢nostni normy dle platnych
predpisi, plné vyhovuji kapacit¢ 50 déti, jejich skupinovym a individudlnim
¢innostem. Vybaveni splituje nejvyssi pozadavky jak hygienické, tak i estetické.
Prosttedi Skoly je bezpecné.

Détem je poskytovana plnohodnotné a vyvazena strava dle piislusnych norem a
predpisi. Je zachovdna vhodné skladba jidelnicku a dodrzovany technologie
ptipravy pokrmi a napojii. Spolupracujeme s firmou Vitalité, zajiSt'ujici zdravé
stravovani. Mezi jednotlivymi jidly jsou dodrZovany dostate¢né intervaly. Pitny
rezim je zajistén dostateCnym mnozstvim napojl, prubézné dopliiovany provozni.
Déti se podle moZnosti obsluhuji samy.

Déti jsou kazdy den venku a maji potfebnou miru volného pohybu. V dennim
programu je respektovana individualni potieba aktivity, spanku a odpocCinku.

S détmi pracuji 4 ucitelky, v anglické tfid€ rodily mluvci, feditelka Skoly a trenéfi.

2. Materialni, technické a hygienické podminky vzdélavani — prostory,
pomiicky, u¢ebnice, technické prostredky

Skola ma velmi dobré vztahy se ziizovatelem - mame dostatek prostiedkd na
materidlni vybaveni Skoly, hfiSt€¢ 1 prostor mateiské Skoly. Hracky, knihy,
didakticke, vytvarné i pracovni pomicky a vybaveni sportovist’ je zajiStovano
z prostiedkil ziskanych z plateb skolného a prostfedkli ziskanych z projektu
Sablony III, hrazenych z evropskych fondi. Hygienické podminky jsou plng
zajistény a dodrZzovany.

3. Pribéh vzdélavani se zietelem k vytvareni cilovych kompetenci SVP

V tomto obdobi jsme pracovali podle SVP nazvem: Z peligku az do svéta ... ale
hlavné - hravé zdravé. Tento program respektuje individualni schopnosti déti
akceptovat nabizené Cinnosti s vychovnym obsahem tak, aby byly v budoucnu
schopné fteSit nastalé situace, hodnotit a uplatnit sviij vlastni nédzor, nést
zodpovédnost za své chovani, umét se divat a vidét véci kolem sebe a nachéazet v
nich pozitivni prvky. Star§i déti jsme motivovali k aktivnimu poznavani svéta
kolem sebe, podporovali zajem a chut’ k uceni, vedli je k zodpoveédnosti za své
konani a radosti z prace. Déti mély dostatecny prostor pro spontanni hry vyvazeny
fizenymi aktivitami. VyuZiti metod programli Zacit spolu, Barevné kaminky a
Cerpani inspiraci z programu Pyramidacek ndm pomohlo se zaméfenim na
systematickou vyuku zdravé vyzivy, rozvijeni tvofivosti a individudlnich
schopnosti déti. Davali jsme détem prilezitost pracovat zplisobem, ktery



vyhovoval individualnimu stylu kazdého z nich. Vedli jsme je k uvédoméni si, Ze
chyba je jen jiny zptsob cesty k poznani. Déti mély moznost vybirat si z ¢innosti,
kterych se chtély tcastnit a vytvofili jsme mista pro prezentaci jejich prace.
Piiprava déti na vstup do ZS byla zaméfena na upeviiovani spravné vyslovnosti,
pocetnich znalosti a schopnosti samostatné prace.Zorganizovali jsme nékolik
projektovych dntli s nacasti odborniki ¢i lektorti, z nichZ nékteré byly financovany
z evropskych fondtl na zékladé projektu Sablony III. Hodnoceni jsme provadéli
slovné s détmi, pisemné do vlastniho portfolia pritbézné s kontrolou v pololeti a
na konci Skolniho roku, kdy bylo pfedkladano rodicim. Vytvateni zdkladnich
navykl pro vztah ke sportu ¢1 budouci sportovni seberealizaci v tymovém nebo
individudlnim sportu bylo odborné vedeno trenéry na riiznych sportovistich.
Hlavnim prostfedkem vychovy a vzdélavani byla hra a prozitkové ucent.

4. Vysledky vzdélavani vzhledem ke stanovenym cilim vzdélavani

Ukoly dané vzdélavacim programem a roénim planem jsme splnili. Individualni
prace s détmi se projevila v oblasti soustfedéni, grafomotoriky a vyslovnosti.
Rodic¢e v evaluacnich dotaznicich kvitovali s povdékem skutecnost, ze déti jsou
vedeny ucitelkami ke spisovnému vyjadiovani.

Veskerée ¢innosti prolinalo po cely rok vedeni déti k péci 1 o své zdravi, zdravym
zivotnim navykim, prevenci nebezpeci, zlepSovani pohybovych dovednosti a
vytvafeni novych. Pracovali jsme cilené na tom, aby mohly byt déti Stastné,
rozvijet sviyj talent, sportovni ptedpoklady a byli vybaveni dobrou fyzickou i
psychickou kondici.

Diky rozsitené spolupréci s odbornymi logopedy se nam v letoSnim Skolnim roce
podatilo zajistit velmi kvalitni logopedickou péci.

V ramci prazdninového provozu jsme zorganizovali dva sportovni piiméstské
tabory.

5. Spoluprace s rodici, vefejnosti a organizacemi

Spolupréce s rodici je na velmi dobré urovni. Zpracovali jsme adaptacni program
pro nové nastupujici déti tak, aby vyhovoval individudlnim pottebam déti 1 rodicu.
Rodi¢liim ptedskolakl je nabizena spoluprace s ucitelkami v ramci edukativné
stimula¢nich skupin, souvisejici s problematikou Skolni zralosti. Jejich cilem je
komplexni a systematicky rozvoj predskolaki.

Rodice byli pravidelné informovani o pokrocich ditéte, o vysledcich prace Skoly
a vSech akcich pofadanych Skolou ustné kdykoliv, tydné prostfednictvim
webovych stranek a rubrik jednotlivych tiid. Prostfednictvim evaluaénich
dotaznikit méli rodice piilezitost se vyjadiit k arovni Skoly a podilet se na formach



jejiho zlepSovani. Poradali jsme nékolik akci na podporu spoluprace s rodinou,
které mély velky uspéch — besedy s psychologem, dynovani, andélské zvonéni,
snidané pro maminky, desetiboj s tatinky Skolku v pfirod¢ a zahradni party se
zdmérem rozlouceni s predSkolaky. Velmi zdafily byl tradi¢ni spolecny pobyt na
horach v zimnim 1 jarnim obdobi. Nékolik rodict piisp€lo na zlepSeni podminek
vychovné vzdélavaci ¢innosti i sponzorskymi dary ve formé vytvarného materialu
nebo hracek. Mnoho rodi¢t pfijalo za vlastni rodi¢ovskou spolupraci v ramci
oslav narozenin déti ve stejném meésici a ke spolenym oslavam sponzorovali
interaktivni programy v 1 mimo Skolku.

6. Personalni oblast

Ve skole mezi zaméstnanci jsou velmi dobré vztahy a tim je vytvafeno dobré
klima nejen pro hru a vzdélavani déti. Kazdy ze zacastnénych svym dilem
piispiva a podili se na utvareni klimatu jak ve Skole, tak i ve tfidé, ve které vyucuje
nebo v sektoru, o ktery pe€uje. Vedeni Skoly po cely rok pracovalo na utvateni
pocitu bezpe¢i pro zaméstnance, které¢ vede ke vzajemné davéie a k radosti z
prace.

7. Rizeni $koly a kontrolni systém

Dle plani pro toto obdobi probihala kontrolni ¢innost v provozu Skoly a Skolni
vydejny a hospita¢ni ¢innost. Kontrola probihala vzdy spolecné s diskusi o daném
problému.

Hospitaéni &innost méa sva stanovena pravidla. Uroveit pedagogii je natolik
vysoka, Ze po spolecné domluvé nebyvaji ze strany feditelky hospitace pfedem
ohlasovany. Vysledky feditelskych i1 vzajemnych hospitaci byly vzdy nésledné
konzultovany.

Priibézné probihala kontrola v pedagogické oblasti - vzijemné hospitace a
hospitace tfeditelky.

Na konci §kolniho roku byly vyplnény individudlné ze strany pedagogi 1 rodict
evaluacni dotazniky.

V ekonomické oblasti provadi kontrolu ziizovatel, ktery kontroluje finan¢ni
prostiedky.

Provoz a sprava — uklid, vydejna — provozni, pomocné pracovni sily, BOZP, PO,
revize — provadéla pravidelné povérena osoba.

8. Zavér



Oblasti, ve kterych Skola dosahuje dobrych vysledkii
Skola dosahuje velmi dobrych vysledk@i v oblasti spoluprace s rodi¢i a
ziizovatelem.

V leto$nim roce odchézelo ze Skoly 26 déti do zdkladni Skoly. Z naSeho pohledu
byly velmi dobfe na Skolni dochazku a povinnosti s tim spojené pfipravené.

Déti 1 rodice jsou ve Skolce spokojeni, vzajemné vztahy uvnitt Skoly vedou ke
zdravé a pfijemné atmosféte.

Vychovné vzdélavaci nabidka je pestra, pfizptisobena podminkam Skoly, okolni
ptirod¢ 1 vékovym skupinam.

Materialni vybaveni §koly je diky financni podpofe ziizovatele, sponzort a rodic¢ii
na velmi dobré Urovni a didaktickych pomiticek i1 hernich prvki pro déti je
dostacujici vybér.

Oblasti, ve kterych je tFeba troven vzdélavani zlepSit

Bylo by vhodné se vice zapojovat do vefejnych soutézi, predevsim vytvarnych a
podilet se a vytvaret podminky k zabezpefovani nadstandardnich zdroji (mj.
ucast v projektech, grantech).
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