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Zakladni vizi nas$i sportovni matetské Skoly se ndm v tomto Skolnim roce v ramci
moznosti, danych vékovym slozenim déti ve tfidach, podafil splnit. Vzhledem
k mimotadné situaci ve spolecnosti souvisejici s vyhlaSenim nouzového stavu a
naslednému uzavieni MS na téméi dva mésice byl letosni §kolni rok velmi sloZity.
V ramci moznosti byla provozovana distancni vyuka. Mnoho aktivit bylo nutné
omezit a fadu akci nebylo mozné uspoiadat.

Déti jsou ale za vSech okolnosti vedeny ke zdravému zivotnimu stylu, prozivani
pocitu bezpe¢i a pohody, je rozvijena jejich osobnost, jsou vedeny k
samostatnosti, sebepoznani, spolupraci a vzajemnému naslouchani.

Navdzali jsme tizkou spolupraci s rodinou a odborniky v ramci détské ortopedie,
logopedie, psychologie, dalsi zdravotni péce, odbornymi trenéry a sportovnimi
kluby.

Cileny plan dalSiho vzdélavani v rdmci rozvoje pedagogii byl splnén ve vétSim
rozsahu, nez jsme si ptivodné stanovili. Vzhledem k mimofadnym podminkam
souvisejicich s krizovym opatfenim a uzavienim MS se pedagogové zvysenou
meérou vzdelavali prostfednictvim online seminaia.

1. Podminky pro vychovu a vzdélavani



Matetska Skola je dvouttidni, umisténd ve sportovnim aredlu v objektu ucelové
budovaném jako matetska $kola. MS je soudasti objektu sportovni viceutelové
haly a ledovych ploch, které mame plné k dispozici. Blizkost mé&stského parku
LuZanky s vybavenym détskym a dopravnim hiistém a plaveckého bazénu hraje
pro skolu jako sportovni, dlileZitou roli.

Zatizeni a vybaveni tfid odpovidd poctu déti, jejich zajmim a vzdélavacim
potfebam. Vnitini 1 venkovni prostory spliiuji bezpecnostni normy dle platnych
predpisti, pln¢ vyhovuji kapacité 50 déti, jejich skupinovym a individudlnim
¢innostem. Vybaveni splituje nejvyssi pozadavky jak hygienické, tak 1 estetické.
Prosttedi Skoly je bezpecné.

Détem je poskytovana plnohodnotnd a vyvazena strava dle ptislusnych norem a
predpist. Je zachovana vhodna skladba jidelniC¢ku a dodrZzovéany technologie
ptfipravy pokrmi a napoji. Spolupracujeme s firmou Vitalité, zajiSt'ujici zdravé
stravovani. Mezi jednotlivymi jidly jsou dodrZzovany dostatecné intervaly. Pitny
rezim je zajistén dostateCnym mnoZzstvim napojt, prubézné doplitovany provozni.
Déti se podle moznosti obsluhuji samy.

Déti jsou kazdy den venku a maji potfebnou miru volného pohybu. V dennim
programu je respektovana individualni potieba aktivity, spanku a odpocinku.

S détmi pracuji 4 ucitelky, v anglické tfidé rodily mluv¢i, feditelka Skoly a trenéfi.

2. Materialni, technické a hygienické podminky vzdélavani — prostory,
pomiicky, ucebnice, technické prostredky

Skola méa velmi dobré vztahy se ziizovatelem - mame dostatek prostiedkd na
materidlni vybaveni Skoly, hiist€ i1 prostor matetské Skoly. Hracky, knihy,
didaktické, vytvarné 1 pracovni pomiicky a vybaveni sportovist’ je zajiStovano
z prostiedkti ziskanych ze plateb Skolného, dotace JmK a sponzorskych dart
rodi¢i. Hygienické podminky jsou pln€ zajistény a dodrzovany.

3. Priibéh vzdélavani se zietelem k vytvafeni cilovych kompetenci SVP

V tomto obdobi jsme pracovali podle SVP nazvem: Z pelisku az do svéta ... ale
hlavné - hravé zdravé. Tento program respektuje individualni schopnosti déti
akceptovat nabizené Cinnosti s vychovnym obsahem tak, aby byly v budoucnu
schopné feSit nastalé situace, hodnotit a uplatnit svij vlastni nézor, nést
zodpovédnost za své chovani, umét se divat a vidét véci kolem sebe a nachazet v
nich pozitivni prvky. Star§i déti jsme motivovali k aktivnimu poznavani svéta
kolem sebe, podporovali zajem a chut’ k uceni, vedli je k zodpovédnosti za své
konani a radosti z prace. Déti mély dostate¢ny prostor pro spontanni hry vyvazeny
fizenymi aktivitami. Vyuziti metod programii Zacit spolu, Barevné kaminky a
cerpani inspiraci z programu Pyramidacek ndm pomohlo se zaméfenim na



systematickou vyuku zdravé vyzZivy, rozvijeni tvofivosti a individualnich
schopnosti déti. Davali jsme détem prileZitost pracovat zplsobem, ktery
vyhovoval individudlnimu stylu kazdého z nich. Vedli jsme je k uvédomeéni si, Ze
chyba je jen jiny zplisob cesty k poznani. DéEti mély mozZznost vybirat si z ¢innosti,
kterych se chtély ucastnit a vytvofili jsme mista pro prezentaci jejich prace.
Piiprava déti na vstup do ZS byla zaméfena na upeviiovani spravné vyslovnosti,
pocCetnich znalosti a schopnosti samostatné prace. Hodnoceni jsme provadéli
slovné s détmi, pisemné do vlastniho portfolia priibézné s kontrolou v pololeti a
na konci Skolniho roku, kdy bylo ptedkladano rodi¢im. Vytvéateni zdkladnich
navykl pro vztah ke sportu ¢1 budouci sportovni seberealizaci v tymovém nebo
individudlnim sportu bylo odborné¢ vedeno trenéry na riznych sportovistich.
Hlavnim prostiedkem vychovy a vzdélavani byla hra a prozitkové uceni.

4. Vysledky vzdélavani vzhledem ke stanovenym cilim vzdélavani

Ukoly dané vzdélavacim programem a ro¢nim planem jsme splnili. Individuélni
prace s détmi se projevila v oblasti soustiedéni, grafomotoriky a vyslovnosti.
Rodi¢e v evaluacnich dotaznicich kvitovali s povdékem skutenost, ze déti jsou
vedeny ucitelkami ke spisovnému vyjadiovani.

Veskeré ¢innosti prolinalo po cely rok vedeni déti k péci i o své zdravi, zdravym
zivotnim navyktm, prevenci nebezpeci, zlepSovani pohybovych dovednosti a
vytvateni novych. Pracovali jsme cilené na tom, aby mohly byt déti St'astné,
rozvijet svlj talent, sportovni pfedpoklady a byli vybaveni dobrou fyzickou i
psychickou kondici.

Diky rozsitfené spolupraci s odbornymi logopedy se nam v letoSnim Skolnim roce
podafilo zajistit velmi kvalitni logopedickou péci.

5. Spoluprace s rodici, verejnosti a organizacemi

Spoluprace s rodici je na velmi dobré urovni. Zpracovali jsme adaptacni program
pro nove nastupujici déti tak, aby vyhovoval individudlnim pottebam déti 1 rodici.
Rodicim ptedskolakd je nabizena spoluprace s ucitelkami v ramci edukativné
stimulac¢nich skupin, souvisejici s problematikou Skolni zralosti. Jejich cilem je
komplexni a systematicky rozvoj ptedskolakd.

Rodice byli pravidelné informovani o pokrocich ditéte, o vysledcich prace skoly
a vSech akcich potadanych Skolou tustné kdykoliv, tydné prostfednictvim
webovych stranek a rubrik jednotlivych tiid. Prostfednictvim evaluacnich
dotaznikd méli rodice ptilezitost se vyjadiit k urovni Skoly a podilet se na formach
jejiho zlepSovani. Vzhledem k mimofddné situaci v souvislosti s vyhlaSenim
vyjime¢ného stavu, souvisejicim s ndkazou Covid — 19 jsme s rodi¢i intenzivné



komunikovali e-mailem a uspéSné provozovali distanéni vyuku vcetné
logopedické péce. Potadali jsme nékolik akei na podporu spoluprace s rodinou,
které¢ mély velky Uspéch — besedy s psychologem, dynovani, andélské zvonéni,
zahradni party se zamérem rozlouceni s predSkoldky. Velmi zdafilé byl zimni
spole¢ny pobyt na horach. Ne&kolik rodi¢i pfispélo na zlepSeni podminek
vychovné vzdélavaci ¢innosti 1 sponzorskymi dary ve formé vytvarného materialu
nebo hracek.

6. Personalni oblast

Ve Skole mezi zaméstnanci jsou velmi dobré vztahy a tim je vytvafeno dobré
klima nejen pro hru a vzdélavani déti. Kazdy ze zacastnénych svym dilem
piispiva a podili se na utvareni klimatu jak ve Skole, tak 1 ve tfid¢, ve které vyucuje
nebo v sektoru, o ktery pecuje. Vedeni Skoly po cely rok pracovalo na utvareni
pocitu bezpeci pro zaméstnance, které vede ke vzadjemné davéie a k radosti z
prace.

7. Rizeni §koly a kontrolni systém

Dle plant pro toto obdobi probihala kontrolni ¢innost v provozu Skoly a Skolni
vydejny a hospitacni ¢innost. Kontrola probihala vzdy spolecn¢ s diskusi o daném
problému.

Hospitacni ¢innost byla vzdy pfedem domluvena a ndsledné konzultovana.

Pribézné probihala kontrola v pedagogické oblasti - vzijemné hospitace a
hospitace feditelky.

Na konci Skolniho roku byly vyplnény individudlné ze strany pedagogt 1 rodi¢i
evaluacni dotazniky.

V ekonomické oblasti provadi kontrolu zfizovatel, ktery ptfid€luje financéni
prostiedky.

Provoz a sprava — uklid, vydejna — provozni, pomocné pracovni sily, BOZP, PO,
revize — provadéla pravidelné povétena osoba.

8. Zavér

Oblasti, ve kterych $kola dosahuje dobrych vysledkii

Skola dosahuje velmi dobrych vysledkd v oblasti spoluprice s rodi¢i a
ziizovatelem.



V letoSnim roce odchézelo ze Skoly 17 déti do zékladni Skoly. Z naseho pohledu
byly velmi dobfe na Skolni dochézku a povinnosti s tim spojené ptipravené.

Déti 1 rodice jsou ve Skolce spokojeni, vzajemné vztahy uvnitt Skoly vedou ke
zdravé a ptijemné atmosfére.

Vychovné vzdélavaci nabidka je pestra, prizplisobena podminkam Skoly, okolni
ptirodé 1 v€kovym skupinam.

Materialni vybaveni Skoly je diky finan¢ni podpofte zfizovatele, sponzorti a rodicl
na velmi dobré trovni a didaktickych pomiticek i hernich prvk pro déti je
dostacujici vybér.

Oblasti, ve kterych je tfeba uroven vzdélavani zlepsit

Bylo by vhodné se vice zapojovat do vetejnych soutézi, predevsim vytvarnych a
podilet se na zabezpeCovani nadstandardnich zdroji (mj. Gcast v projektech,
grantech).
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