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Nazev pravnické osoby Mateiska Skola KOMETKA, s.r.o.
vykonavajici ¢innost Skoly

Sidlo Stiedni 26, Brno, 60200

E-mail pravnické osoby mskometka@kometagroup.cz

IC 01873784

Identifikator 691005419

Pravni forma spolecnost s ru¢enim omezenym
Zastoupena Mgr. Lenkou Reholovou, Feditelkou $koly
Z¥izovatel Libor Zabransky, Dvorského 37/18b, 63900 Brno
Misto inspek¢ni ¢innosti Brno, Stfedni 26

Termin inspekéni ¢innosti | 3. - 5. listopadu 2015

Inspekéni ¢innost byla zahdjena predloZzenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni ¢innost v matefské Skole podle § 174 odst. 2 pism. b), ¢) a d) a odst. 6 Skolského
zakona pro ucely pfiznani dotaci podle zvlastniho pfedpisu, na zdklad¢ Zadosti pravnické
osoby, kterd vykonava ¢innost Skoly.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného matetskou Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdé€lavaciho programu a jeho souladu
S pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

Charakteristika

Matetska skola KOMETKA s.r.o. (dale ,,8kola*) vykondva ¢innost matefské Skoly a Skolni
vydejny a do Skolského rejstiiku byla zapsana 15. 7. 2013. Svoji ¢innost zahdjila 1. 9.
2013. Skola byla nové vybudovana v objektu sportovniho arealu a je sou¢asti HC Kometa
Brno. Jeji prioritou je vedeni déti ke zdravému zivotnimu stylu a jejich cilena pohybova
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priprava vhodné integrovand do vzdélavaci nabidky. Skolni vzdélavaci program
s motivaénim nazvem ,,Z PELISKU AZ DO SVETA ... ale hlavné - hravé zdravé“ (déale
,SVP*) je zpracovan v souladu s Ramcovym programem pro piedskolni vzdélavani. SVP
zaroven obsahuje nabidku nadstandardnich sportovnich aktivit, které umozni détem
zamé&fit se postupné na konkrétni sport. V souladu s moznostmi vékové kategorie déti
probiha 1x tydné cviéeni v télocviéné pod vedenim kondiéni trenérky a vyuka brusleni pod
odbornym vedenim trenéri. Soucasti této nadstandardni nabidky je 1 celorocni
ptedplavecky vycvik. Optimalni pohybové zatizeni a jeho vliv na vyvoj a télesny rist déti
je dvakrat ro¢né¢ odborné¢ monitorovan détskym ortopedem. Détem je rovnéZz zajiSténa
pravidelnd preventivni prohlidka chrupu stomatologem a depistaZ komunikativnich
dovednosti déti klinickou logopedkou ¢i specialnim pedagogem. V pfipadé potieby
Jje navazana spoluprace skoly s détskym psychologem.

Skola mé dvé vékové smisené t¥idy, ve kterych je zafazeno celkem 46 déti ve véku od 2,5
do 7 let. V poslednim ro¢niku pted zahajenim povinné Skolni dochazky je sedm déti,
z nichz jedno ji ma odlozenou o jeden rok. Skola rovnéz vzdélava tii déti se specialnimi
vzdélavacimi potiebami a tfi cizince.

Materialni podminky jsou vzhledem k zaméfeni SVP nadstandardni. Vnitini vybaveni
Skoly nabytkem odpovida nejen hygienickym, ale i estetickym pozadavkim. Ttidy jsou
vybaveny dostate¢né Sirokou nabidkou hracek, didaktickych pomicek a interaktivni tabuli
s vyukovymi programy. K vyuce brusleni maji déti k dispozici zapujcené kvalitni brusle
pofizené ziizovatelem. Prostiedi Skoly je bezpecné, Cisté a vkusné. Pro vyziti déti pii
pobytu venku ma Skola uzptusobenu k budové ptilehlou terasu, ktera je vybavena hernimi
prvky, toaletou a sprchou. Cast terasy je zastinéna dvéma platénymi altany, které poskytuji
détem ochranu pied drobnym de$tém ¢i prudkym sluncem. K vychazkdm Skola vyuziva
nedaleky méstsky park Luzanky, ktery je vybaven détskym a dopravnim hfistém. Denni
stravu zajist'uje v souladu s filozofii §koly Zdrava $kolni jidelna Vitalité s.r.o.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavaciho programu

Stavajici feditelka byla jmenovdna do funkce sucinnosti od 14. Cervence 2014.
Vypracovala srozumitelnou a realnou stfednédobou koncepci, ktera vychazi ze zaméru
ztizovatele a danych podminek $koly. Jeji strategie a filozofie je dostupna vSsem rodi¢iim
souCasnych i potencialnich déti prostfednictvim piehlednych webovych stranek skoly
a prehledného SVP, ktery je zvefejnén ve vstupnich prostorach $koly. Priority z oblasti
cilené pohybové pripravy byly v souladu se zasadami piedskolniho vzdélavani a zdravého
zivotniho stylu. Skola méla vytvofeny podminky pro fyzické bezpedi déti a vsech
zaméstnancl. Ve $kolnim fadu jsou nastavena ucinna pravidla k organizovani vlastni
ginnosti, se kterymi byli rodice i zfizovatel prokazatelné seznameni. Reditelka vypracovala
bezpecnostni opatieni pii pobytu déti ve Skole a zaméstnance proSkolila v oblasti
bezpecnosti a ochrany zdravi. Systematicka pozornost byla vénovana zdravému zivotnimu
stylu déti i pedagogi a podpote piijemného a zdravého prostfedi. Od zafi 2013 nebyl
v knize ani registru tirazi evidovan zadny détsky nebo pracovni tiraz. Skola aktivné usiluje
0 spolupraci se ziizovatelem, coz se pozitivné odrazi ve skuteCnosti, ze spolecnost
KOMETA Group, a.s. ji nadstandardnim zptisobem pomaha s provoznimi naklady. Skole
hradi pfevaznou c¢ast najmu za jeji prostory, prondjem ledové plochy, télocviény
a ostatnich ploch vcetné skolni zahrady na stfesni terase. Dalsi finan¢ni prostiedky na
piimé néklady na vzdélavani ziskala ze zékladni dotace statniho rozpoétu. Skolni
stravovani je zajistovano ve vlastni $kolni jidelné - vydejné v pozadovaném rozsahu
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sluzeb. Pokrmy jsou odebirany od firmy Vitalité s.r.o., specializované na zdravou vyzivu.
Pitny rezim je v podob¢ slazenych i neslazenych napoji zajistén po cely den.

Reditelka aktivné #idi ¢innost $koly a vzd&lavaci proces. Pravidelné svolava pedagogickou
radu, ve které projednava nejen zasadni pedagogické dokumenty, ale i opatieni tykajici
se vzdélavani. Kazdy tyden organizuje operativni porady se vSemi pedagogickymi
pracovnicemi, na kterych fesi aktudlni zalezitosti. Vytvaii piijemné klima mezi vSemi
ucastniky vzdé¢lavani, ucitelky zapojuje do fizeni Skoly, klade diraz na tymovou préaci
avzajemnou spolupréaci. Cisté aesteticky upravené prostiedi napomaha pozitivnimu
klimatu $koly, coZ se projevuje ve velmi dobrych vztazich mezi viemi aktéry. Reditelka
praci Skoly pravidelné¢ monitoruje, vyhodnocuje a piijima opatieni k jejimu dalSimu
rozvoji. To potvrzuje skuteénost, Ze systém evaluace nastaveny v SVP je promysleny
aug¢inny. Dle planu kontrolni &innosti pravidelné provadi kontroly a hospitace. Reditelka
rovnéz cilené motivuje pedagogy k sebehodnoceni a vzajemnym hospitacim. Rozvoj
pedagogickych schopnosti zaéinajici ucitelky podpofila piidélenim mentora, dal$im
vzdélavanim, konzultacemi s feditelkou a kolegynémi. Plan dal$iho vzdélavani doklada
podporu profesniho rozvoje k prohloubeni a rozsifeni odbornych znalosti a dovednosti
vSem pedagogickym pracovnicim. Jejich dalsi vzdélavani je pravidelné, nadstandardné
¢etné a obsahové bohaté. ZkuSenosti, poznatky a informace ze seminait si prokazatelné
predavaji na pedagogické rad€. Ziskané védomosti a dovednosti vétSinou uplatiiovaly
v pribéhu vzdélavani. Reditelka si stanovila rovné&z plan vlastniho manaZerského
a pedagogického rozvoje, ktery systematicky realizuje. Velmi dobra spoluprace mezi
pedagogy a ucinnost pedagogické rady napomahaji ke zvySovani kvality poskytovaného
vzdélavani. Vedeni $koly v souladu s koncepci a ve spolupréci se ztizovatelem zajistuje
i optimalni stav materiélnich podminek.

Kvalitni pedagogicky sbor je jednou ze zékladnich vizi, vymezenych v koncepci $koly.
Ctyfi pedagogické pracovnice véetnd feditelky a jedné asistentky pedagoga jsou
vysokoskolsky vzdélané, jedna ucitelka a jedna asistentka pedagoga vysokoskolské
studium dokoncuji. Z vySe uvedenych si dvé pedagogické pracovnice vcetné feditelky
dopliluji odbornou kvalifikaci ucitelky matetské Skoly studiem stfedni pedagogické Skoly.
Vsechny ucitelky povazuji odbornost za dilezity ptredpoklad kvalitni prace s détmi
a ke své praci pfistupuji profesionalné.

V oblasti hodnoceni podminek Kk realizaci vzdélavaciho programu dosahuje Skola
ocekdavané urovné, Vv Fizeni Skoly aZ vyborné.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Skola vytvaii rovné prilezitosti ke vzdélavani, které jsou garantovany nejen pravy ditéte
uvedenymi ve Skolnim fadu, ale i zajisténim psychosocialnich podminek stanovenych
ve SVP. K piedikolnimu vzdélavani byly déti pfijaty na zdkladé kritérii, kterd v souladu
s ustanovenim $kolského zakona upfednostiiovala déti v poslednim roéniku pied zahajenim
povinné Skolni dochazky. Pii ptipravé vzdélavani byla patrna snaha ucitelek vychazet
z dosavadnich znalosti a zkuSenosti déti. Cilené byla posilovdna motivace k uéeni, avsak
nekterym ucitelkdm se nedafilo rozvijet vSechny okruhy vzdélavacich cili. Dovednosti
a postojové cile byly v pribéhu vzdé€lavani potlaceny na ukor nadmérného zaméfeni
narozvoj védomosti. Vzdélavaci nabidka nebyla ve tfidach promySlena a pfipravena
na stejné Urovni. Zejména ve tiidé mladsich déti vyzaduje vySe uvedend oblast zlepSeni,
nebot’ na déti nebyly vzdy kladeny jasné a pfiméfené pozadavky. Pedagogické ptisobeni
bylo zalozeno vice na vedeni a pokynech dospélého, nez na vnitini motivaci déti provazené
jejich aktivitou a zajmem poznavat. Chybé¢la plynulost vzdélavani, vyvazenost
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a provazanosti spontannich aftizenych ¢innosti. V prubéhu vzdélavani nebyly vzdy
respektovany individudlni potfeby, schopnosti a moznosti jednotlivych déti. Ve tiide
starSich déti volily ucitelky metody a formy vzdélavani tak, aby odpovidaly vyvojovym
predpokladiim, stanovenym vzdelavacim cilim a podpoie uceni. Ucitelky vénovaly velkou
pozornost komunikativnim a pohybovym dovednostem. Nabidka ¢innosti v centrech aktivit
byla Sirokd a poutava, davala moznost k samostatnému rozhodovani, rozvijela védomosti,
dovednosti i postoje. Podporovala tvofivost, fantazii, potiebu zkoumat a objevovat.
Nabizené Cinnosti poskytovaly détem konkrétni pfilezitosti pro pozndvani, piemysleni,
porozuméni Zivotu a déni kolem nich v souvislostech. Rizené ¢innosti byly uvadény
vhodnymi motivacemi, pozadavky kladené na déti byly tmérné jejich mozZnostem a
schopnostem.

Pro déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami (dale SVP) bylo piinosné soubézné
pusobeni uditelek a asistentek pedagoga. Uplatinovany pedagogicky styl vychazel
z vyborn¢ zpracovanych individualnich vzdélavacich plant a poskytoval détem pozitivni
motivaci i dusledny individualni pfistup. Strategie na podporu tspé$nosti byly promyslené
a ucinné. Citlivé a pfiméfené ptisobeni, vhodné didaktické pomuicky zaméfené na cviceni
soustfedéni a pozornosti usnadiiovaly osobnostni rozvoj a sociélni integraci déti.

Zdravy vyvoj déti obou t¥id podporoval dostate¢né dlouhy pobyt venku, rozmanité a cetné
pohybové aktivity, respektovani individualni potfeby spanku a odpocinku, vyvazena
skladba jidelni¢ku s mnozstvim ovoce a zeleniny. Pitny rezim byl v dennim programu
zavedeny, ale déti byly méalo pobizeny k jeho vyuzivani. Méné promyslena byla organizace
obéda a kultura stolovéni. Déti byly na Ukor samostatnosti nadbyte¢né obsluhovany
dospélymi a ucitelky nevénovaly pozornost spravné manipulaci se 1zici a piiborem.
Vzdélavani ve tiidach vSak pfiznivé ovliviiovalo pfijemné klima, provazené vlidnym
ptistupem ucitelek k détem, dobrymi vztahy mezi pedagogy a détmi, mezi détmi navzajem
I mezi rodi¢i a pedagogy.

V oblasti hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacimu programu dosahuje
Skola ocekavané urovné. Jen ve tiidé mladsSich déti vyZaduji uZivané metody a formy
vzdélavani urdité zlepSeni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu K vzdélavacimu programu

Vedeni Skoly a pedagogové pribézné ziskavaji informace o vysledcich vzdélavani déti
ajejich vzdélavacich pokrocich. Ucitelky vsak dusledné nevyuzivaly pedagogickou
diagnostiku k individualizované ptipravé vzdélavacich &innosti. Uroveii dosahovanych
vysledkti odpovidala odekdvanym vystupim stanovenym v SVP. Piiznivy dopad
na vysledky vzdélavani méla vzajemnd ohleduplnost, zdvoftilost, divéra a porozumeéni
mezi détmi 1 dospélymi. Déti se chovaly bezprosttedné, spontanné vypravély svoje zazitky,
ptirozené projevovaly radost ze zvladnutého ukolu. Piisebeobsluze byly vétSinou
samostatné, presto ucitelky mladSi déti zbytecné obsluhovaly. Uplatiiovani hygienickych
a kulturnich navyka bylo vzhledem k véku déti na odpovidajici drovni. Déti nejstarsi
vékové skupiny standardné zvladaly dovednosti souvisejici s ndstupem do zakladni Skoly.
Na dobré trovni mély rozvinutou jemnou motoriku. Pfi ¢innostech ochotné plnily ukoly,
odpovidajicim zptisobem k tomu vyuzivaly ziskané zkuSenosti a poznatky. Pozadovanou
uroven mély jejich vysledky Vv oblasti étenaiskych, matematickych a prirodovédnych
dovednostech. Méné se jim zatim dafilo samostatné feSeni problému, kdy castéji
potiebovaly pomoc ucitelky. Dokazaly se soustiedit, formulovat otazky, popsat situaci
a slovné reagovat. Poznaly néktera pismena a ¢islice, zvladaly jednoduché logicke operace.
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Pravidelné pohybové aktivy vyrazné podporovaly jejich fyzickou zdatnost a pohybovou
vyspélost.

Vysledky vzdélavani a uspé§né napliiovani SVP vyznamné ovliviiovala i dobra spolupréce
se zdkonnymi zéastupci déti. O vzdélavani byli dostate¢né informovani prostfednictvim
nastének, webovych stranek, na schiizkach a z materiali zpfistupnénych v prostorach
skoly. Rodi¢e se spolupodileli na poradani akci (napf. dilnicky) a aktivit (napt. zabavna
cvieni srodi¢i a prarodici, zabavnd olympidda srodi¢i, spoleény pobyt na horach),
na kterych se lépe seznamovali s metodami prace Skoly i jejim Zivotem. Sva ptani
| pfipominky rodi¢e pravidelné sdélovali prostiednictvim kazdodennich konzultaci
s utitelkami. Zpétnou vazbu ziskdvala MS z anonymnich dotaznikd, které Skola
vyhodnocovala. Vyznamna a ptinosna byla také spoluprace s fadou dalSich partnert (napf.
policie, odborni 1¢kati, klinicka logopedka, Skolska poradenska zafizeni, zakladni skola),
ktera vedla nejen k obohaceni denniho programu déti, ale rovnéz i k roz$ifeni vzd¢lavacich
podnétu a k podpote rozvoje détské osobnosti. Velmi Uzka spolupréace byla s HC Kometa
Brno, se sportovnimi kluby a odbornymi trenéry. MS aktivné spolupracovala
se ziizovatelem, ktery byl mimofadné vstiicny zejména pii zlepSovani podminek
ke vzdélavani. V souladu s realizovanym vzdélavacim programem si $kola upeviiovala
dobré jméno a zvySovala povédomi vefejnosti o své Cinnosti prostiednictvim zapojeni
do Sportovniho festivalu zdravého zivotniho stylu Mamini cup pod zastitou ceskych
olympionicek a celorepublikové atletiky Béh okolo priglu.

V oblasti hodnoceni vysledkit vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacimu programu dosahuje
Skola olekdvané uirovné.,

Zavéry

a) Silnou strankou skoly bylajasné vymezena koncepce a osobnost feditelky, ktera
se systematicky a Cetné dale vzdélava a ziskané dovednosti Uispésné aplikuje v praxi.
Pii vedeni lidi cilené¢ dba o jejich profesni rozvoj, vytvaii podminky pro vyménu
pedagogickych zkuSenosti, zdravé Skolni klima, podnétné a estetické prostiedi
pro kvalitni pfedSkolni vzdélavani. Pro svoji vizi, kterou skola dokaze velmi dobie
skloubit s péci o déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami, ma vytvofeny optimalni
prostorove, materialni i personalni podminky. Efektivni systém fizeni vede k aktivni
spolupréci se zakonnymi zastupci, ziizovatelem a odbornymi specialisty.

b) Zasadni nedostatky nebyly zjistény.

€) Navrhy na zlepSeni stavu $koly: metody a formy vzdélavani adekvatné diferencovat dle
mentalniho veéku déti, pedagogickou diagnostiku cilené¢ a efektivné vyuzivat
pro individualizovanou pfipravu vzdélavacich ¢innosti, adekvatni pozornost vénovat
kultufe stolovani a funkénimu pitnému reZimu.

d) Skola zahajila provoz v roce 2013 a jesté nebyla Ceskou $kolni inspekci hodnocena.
Vyvoj skoly nelze z tohoto diivodu zhodnotit.

Pro ucely zvySeni dotaci podle § 5 zakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci
soukromym Skolam, predSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjSich
predpisii, je pravnicka osoba vykonavajici ¢innost Skoly celkové hodnocena jako
nadprameérna.
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Seznam dokladu a ostatnich materiala, o které se inspekéni zjiSténi opira

1.

10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.
17.

18.

19.
20.

Notarsky zapis sepsany dne 4. Cervna 2013 — Zakladatelskd listina o zaloZeni
spole¢nosti s ru¢enim omezenym Mateiska Skola KOMETKA, s.r.o.

Rozhodnuti o umisténi spole¢nosti — Brno, Stfedni 26, PSC 602 00 ze dne 7. kvétna
2013

Zévazné stanovisko Krajské hygienické stanice Jihomoravského kraje k zadosti
0 zapisu Mateiské Skoly KOMETKA, s.r.o. — S vyuzivani prostori se souhlasi, lze

provozovat matefskou Skolu a Skolni jidelnu-vydejnu o kapacit€¢ 56 déti ze dne
30. srpna 2013

Rozhodnuti Krajského uradu Jihomoravského kraje ¢. j. JIMK 70450/2013, kterym
se vyhovuje zadosti a zapisuje se dnem 15. ¢ervence 2013 pravnickd osoba Matetska

Skola KOMETKA, s.r.o. do rejstfiku Skol a Skolskych zafizeni s G¢innosti od 1. zafi
2013

Jmenovani do funkce feditelky Matetské Skoly KOMETKA ze dne 11. ¢ervence 2014
S platnosti od 14. ¢ervence 2014

PInA moc kukonim spojenym svykonem funkce feditelky Mateiské Skoly
KOMETKA, s.r.o. ze dne 1. zati 2014 (notaisky overend)

Vykaz o matetské skole S 1-01 k 30. 9. 2015

Vykaz o feditelstvi R 13-01 k 30. 9. 2015

Zadost o povoleni vyjimky z poétu déti v mateiské skole &.j.: MS/LR-2/2015

Skolni vzdélavaci program s motivaénim nazvem ,,Z PELISKU AZ DO SVETA ...
ale hlavng - hravé zdravé* s ucinnosti od 1. zafi 2014

Skolni tad Mateiské skoly KOMETKA, s.r.o. ze dne 29. srpna 2014 s platnosti
od 1. zati 2014

Listina o seznameni rodi¢i se Skolnim fadem proti podpisu

Kritéria pro pfijeti ditéte k prfedSkolnimu vzdélavani v materské Skole ze dne 5. zafi
2014

Skolni matrika (zadost zakonného zastupce o pfijeti ditéte k predskolnimu vzdélavani,
evidenéni list, rozhodnuti o pfijeti ditéte k predSkolnimu vzdélavani, rozhodnuti
0 odkladu povinné skolni dochazky, dokumentace déti se SVP)

Doklady o ziskané odborné kvalifikaci pedagogickych pracovnic

Rozpis ptimé pedagogické ¢innosti — §k. rok 2015/2016

Plan kontrolni ¢innosti MS ¢&. j.: MS — LR - 44/2015, Plan hospita¢ni &innosti &. j.:
MS/LR - 51/2014 - D, Zaznam z hospitace od §kolniho roku 2014/2015

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki €. j.: MS/LR — 26/2014 ze dne 26. srpna
2014, splatnosti od 1. fijna 2014, Plan vzdélavani zaméstnance MS KOMETKA
na skolni rok 2015 — 2016, osvédéeni z dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki

Adaptaéni program pro nové ptichozi déti do MS
Tfidni vzdélavaci program pro predSkolni vzdélavani na Skolni rok 2015/2016,
Ptehled dochazky na skolni rok 2015/2016, Tiidni kniha na Skolni rok 2015/2016,

Seznam déti pro Skolni rok 2015/2016, Jak to u nas chodi - rezim dne na Skolni rok
2015/2016 — 1. a 2. tfida



_ Inspekcni zprava
Cj.: CSIP-1098/15-P

Ceska $kolni inspekce
Jihomoravsky inspektorat

21. Vlastni hodnoceni $koly za Skolni rok 2014 — 15 ze dne 26. srpna 2015, Vyhodnoceni
dotazniku pro rodic¢e déti v MS, Dotaznik ucitelky MS

22. Zapis z pedagogické rady dne 31. 8. 2015 — seznameni pedagogickych zaméstnanci
se Skolnim fadem

23. Zapis z provozni porady dne 9. zafi 2015 — seznameni provoznich zaméstnancu
se Skolnim fadem

24. Kniha Grazu

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zakona muZe Feditel Skoly/Skolského zaFizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim
pFevzeti. P¥ipadné pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce,
Jihomoravsky inspektorat, K¥iZzova 22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim
datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.b@csicr.cz) s pFipojenim

elektronického podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafizeni, jichZz se tyka, a v Jihomoravském inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

OTISK UREDNIHO RAZ TTKA

Bc. Eva Brabcova, skolni inspektorka Eva Brabcova v.r.
Bc. Magda Kucharova, skolni inspektorka Magda Kucharova v.r.
Ing. Jiti Koc, kontrolni pracovnik Jiri Koc v.r.

V Plzni 30. listopadu 2015

Datum a podpis Feditelky §koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

OTISK UREDNIHO RAZ TTKA

Mgr. Lenka Reholova, feditelka $koly Lenka Reholova v.r.

V Brné 4. 12. 2015






